Club Basquet Esparreguera

Xk

T

w

ESTATUTS DEL CLUB BASQUET ESPARREGUERA



INDEX:

CAPITOL PRIMER: Denominacid, objecte i disposiCions ENEIalS. ........cvwiriveverersesrersereseereseerssseeenseen. 4
BRTICLE 1% DO IO TEEIO cuucrvsrrmensissemsissinsmisssssasssassnsiesis me s s e iwmsss i isawod s Sive e e s e s 4
ARTICLE 2: Domicili i dades de CoNtace ....cvviiiimiimiisommmemimimimiemssiisoiirssissaissiassisoiiesisssassssis 4
ARG 3106 et e mrrrrresrr e T T R e R R T 4
ARTIELR f= Bt berrRoftia] oo s o SRRy 4
ARTICLE 55 MarC [EBa 1 i sivsinysrvaimsmminmisssinsioi s ssisssysos i sisss i s s isssie s 4

CAPITOL SEGON: De la massa social, socis/socies, voluntariat i jJugadors/ores. .......ccecuevveveecrnereesnenes 5
ARTICLE B3 ElIS SOGIS 1 S 00TES s ayuinuniinssaiissnons s s e sy s S s i s e o i S e i 5
ARTIELE 2: Tipus A& SOCIS S0CIES wocuimiin i immsisirisss s it s e e e i s 5
ARTICLE 8: Drets i deUres Aels SOCIS/SOCIES. ... v et i eeeee e e eeceee e s reeaee e eaaaeseeseeerareesreeesaarssesessneeessens 5
ARTICLE 9: ADMISSIO B SOCIS/SOTIES ..uuvviiuiiieieiictee s caeeesiaeeeeeteeeataeseetieeeeaseeaestsessteeanneesenessnessneernresens 6
ARTICLE 10: Pérdua i suspensio de la condicid de SOCI/SOCIA cuvvivveeiireeee e 6
ARTICLE 112 El VOIUNTAITAE - eee ittt sttt et e sb e b bbb esbaenne e 7
ARTICLE 12: Expedient d'ingrés del volunNtariat ........ccciiiiiieciiiiiccie ettt 7
ARTICLE 13: Marc legal dels VOIUNTAriat. ...ccooviiiie oo eee st e e e s ar e s e s e eanen e 7
ARTICLE 187 Drets del vOlUMMaTIat i S nir st saseass i i
ARTICLE 15: Devnes delvolurmtartioto:: s mmsmamsiomsssmss s i s s s 8

CAPITOL TERCER: Organs de govern, de representacid i d’adminiStracio. .........coceurveieeerririerseerssreserenes 9
ARTICLE 16: Organs de govern, gestid, administracio i repreSentacio .........ovoeveeesersiseeeseseessenans 9

CAPITOL QUART: Procediment leCtOral. ...ttt sre e sne e ssne e s senessneesaneeens 12
ARTICLE 17: Procediment @l8CEOIal. . .viiiiiiicreriiriicses et see s e e enneesaesraeennes 12

CAPITOL CINQUE: Regulacit del VOt d& CENSUIA. ......cuvvverrurreerrienrereessesssssssesse s eessseessssessssssessssssssnes 14
ARTICLE 18: Regulacio del VOt 0B CENSUIA .uviiiiiiiiiei et e et e e e s s erae e snae s e asesesaeeas 14

CAPITOL SISE: Régim ECONOMIC i dOCUMENTAL ....cvcviieeriiecctieeeieeeis et es s rer s enens 15
ARTIELE 18 Rep i ECOmBIMIIE: s csins s o smsss e s e s o e e e srs is 15
ARTICLE 20: Régim Documental i Comptable ....vimiin i aasiaaanioswsimi s 16

CAPITELSETE; REGINV DISCIFLINAR wccusmessmusimmmmsmmmnmiss i st s s s s s issainss 16
ARTICLE 21: Classiflcacio de |65 InTraCIoNS e s vemsmsiviassoss snsssussssosimssi s sodsamivssonssssmissiaviiiemsiings 16
ARTIGLE 22 Potastat dist Pl e vt s s s i v i s T (e s i sipanmeasas 17
ARTICLE 23: Tipus d'iNfracCions. .. ceiiiiiiiciieiiecttece ettt eaae et esene e aesraeane e e 17
ARTICLE 24: INFracCions [IBUS....c.vecieriiecieriesterinr ettt et e et e st a b e eb s e e 18
ARTICLE 25: INTraCCioNs BrUS tiivvvieeeurieeiurieeteeeiteesseneessneesssseessssasesssasesssssssssesssssessessenseessneessaeessassssnes 18

Afiliat a la Federaci¢ Catalana de Basquet amb el n2 080131
Registre Secretaria General de I'Esport de la Generalitat de Catalunya n2 00717



S = [ 3 1_______.____
ARTICLE 26: INfracCions MOIt BIrEUS....vuiiiiieeeie ettt esreeesae e s sree e sssee s rtsseerbasssbaaeesbeesabeseasasennsseennresins
ARTICLE 27 S AN CTO TS s ssn sswos sionsvmsirnss s smansn s ssass s sy s snsmssl A 3 8s 3 SR MY A S SR R
ARTICLE 28: PrescripCio de |85 SAaNCIONS.....icciiiiiitieit ettt ettt et ereeeraeensseseesaaeaneens
ARTICLE 29; Procediment:sanCioNador . cums s mssmanmin srsssrmin sovsmsssesssains sssssamsarasssmsissveivonss
AR CL B BN T s e e T T e T I
ARTICLE 31 Repistreide)os SameIONS weisssvsssmsssrn sy ris oy s e s i s s s s

CAPITOL VUITE: Procediments o quorums qualificats per la reforma dels estatuts i altres acords. ....
ARTICLE 32: Procediments o quorums qualificats per la reforma dels estatuts i altres acords. ......
CAPITOL NOVE: Causes d'extincié o dissolucié

ARTICLE 33 Causes d e tinciG o dISSONICIO cianummoms i fass G5 i 44 58 asshinnisms smss s

Afiliat a la Federacio Catalana de Basquet amb el n2 080131
Registre Secretaria General de 'Esport de |la Generalitat de Catalunya n2 00717

24
24



—

4 } 411}] Generalitat de Catalunya
‘ Corisell Catala de I'Esport
LA Reglstre d'Entitats Esportives

Nim. ins.  ()07/7

- Data raa.t?luc;lé 0?/@3/:2?2,

CAPITOL PRIMER: Denominacié, objecte i disposicions generals.

ARTICLE 1: Denominaci6

El Club Basquet Esparreguera, constituit I"any 1.952 com a Club Esportiu de régim general,
€s una associacio privada amb personalitat juridica, capacitat d'obrar i actuar, i sense anim
de lucre, format per persones fisiques, els objectius basics de la qual soén el foment, el
desenvolupament i la practica de l'activitat fisica i esportiva.

ARTICLE 2: Domicili i dades de contacte
El domicili social queda fixat a Esparreguera, CP 08292, al ¢/ Hospital n® 37.

Altres dades:
Teléfon: 93 777 48 11

Plana web: www.cbesparrequera.cat

Adrega de correu electronic: info@cbesparreguera.cat

En cas de variacio, es comunicara al Registre d'Entitats Esportives de la Generalitat de
Catalunya a I'efecte de la seva inscripcié.

ARTICLE 3: Objecte

El Club Basquet Esparreguera practicara el basquetbol com a principal modalitat esportiva i
s'afiliara a la Federacidé Catalana de Basquet. El Club es podra afiliar a una Federaci¢ d'altre
ambit territorial si ho requereix la competicié on participa algun del equips de l'entitat.

La creacio de noves seccions per a la practica d'altres modalitats esportives sera acordada
per la junta directiva i la decisio ratificada per |'assemblea general, les quals s'hauran
d'adscriure a les corresponents Federacions Catalanes.

El Club Basquet Esparreguera fomentara els valors de desenvolupament personal,
cooperacio, convivencia i integracio a traves de I'esport, concretament mitjancant la practica
del basquetbol, no nomeés entre els socis/socies sind també a la comunitat general.

ARTICLE 4: Ambit territorial
L'ambit territorial d 'actuacié habitual sera el de Catalunya, sens perjudici de I'ambit
d'actuacio esportiva per rad del seu nivell esportiu.

ARTICLE 5: Marc legal

El funcionament del Club Basquet Esparreguera es regira per principis democratics i
representatius, i la sobirania plena residira en 'assemblea general.

El Club es regira per la Llei de I'Esport, aprovada pel Decret Legislatiu 1/2000, de 31 de
Juliol, i el Decret 58/2010, de 4 de maig, de les entitats esportives de Catalunya, modificat
parcialment pel Decret 55/2012, de 29 de maig.
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CAPITOL SEGON: De la massa social, socis/socies, voluntariat i
jugadors/ores.

ARTICLE 6: Els socis i socies
Seran socis i socies del Club, les persones fisiques que havent sol-licitat I'admissio
mitjangant el procediment reglamentari, han estat acceptades per la junta directiva.

El procediment d'ingrés esta recollit a I'article 9 d'aquests estatuts.

La separacio d'un soci/socia sera sempre de lliure decisio de la persona, llevat que hi
concorri una sancié disciplinaria molt greu o la pérdua de qualsevol de les condicions
previstes als estatuts per esser soci/socia

El nombre de socis/socies sera il-limitat. La junta directiva podra, tanmateix, suspendre
I'admissié de nous socis/socies quan ho exigeixin raons de cabuda o de capacitat fisica de
les instal-lacions.

ARTICLE 7: Tipus de socis/socies
Els socis/socies podran pertanyer a les seglents categories: de ple dret i menors d'edat.

Son socis/socies de ple dret totes les persones majors d'edat que satisfacin la quota social
establerta per I'assemblea de socis/socies.

Son socis/socies menors d'edat tot aquell soci/socia que no tingui 18 anys que satisfacin la
quota social establerta per 'assemblea de socis/sOcies. Aquests passaran automaticament
en la data del seu divuiteé aniversari a ser socis/socies de ple dret.

Ambdds tipus de socis/socies seran considerats socis/socies jugadors/entrenadors si estan
al corrent de pagament de la quota de jugador/ora fixada per la I'assemblea general de
socis/socies i tenen signada la corresponent fitxa federativa de la temporada en curs.

ARTICLE 8: Drets i deures dels socis/socies

1. Tots els socis/socies tenen dret a rebre els serveis que el Club ofereixi en compliment de
les seves finalitats 0 amb caracter accessori, d’acord amb el que estableixin els estatuts i
hagin acordat els organs competents.

2. Els socis/socies de ple dret tindran dret de participar en I'activitat del Club i en particular
de:

2.1. Assistir a les assemblees generals, intervenir-hi i exercir-hi el dret de vot.

2.2. Elegir els membres de '0rgan de govern i ésser elegibles, d’'acord amb els
estatuts, per a formar-ne part.

2.3. Impugnar els acords de I'assemblea general i de I'drgan de govern i proposar
I'exercici de I'accio de responsabilitat contra els membres de 'd0rgan de govern.

3. Els socis/socies tenen el dret d'ésser informats de la marxa del Club i, en particular, el
dret de:
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3.1. Esser informats de la identitat dels altres socis/socies, del nombre d’altes i baixes
i de I'estat de comptes, per a la qual cosa poden consultar els llibres del Club.

3.2. Esser informats per I'drgan de govern, un cop convocada I'assemblea general i
amb I'antelacio suficient, dels assumptes que s'hagi previst de tractar-hi, i rebre’n
informacié verbal durant la reunio.

3.3. Obtenir un exemplar dels estatuts vigents i dels reglaments de régim intern, si
n’hi ha.

4. Els socis/socies tenen els deures seglients:
4.1. Comprometre’s en les finalitats del Club i participar en llur assoliment.

4.2. Contribuir a pagar les despeses del Club amb el pagament de quotes i
derrames i amb les altres aportacions economiques que estableixin els estatuts i que
s’aprovin d’acord amb aquests.

4.3. Respectar i complir els acords validament adoptats pels organs directius del
Club.

4.4. Complir les altres obligacions que estableixin els estatuts.

4.5. Facilitar un domicili per al lliurament de les comunicacions del Club i notificar els
canvis d'aquesta adreca.

5. La condici6 de soci/socia jugador/entrenador dona dret a ['Us de les instal-lacions socials
en les condicions establertes pels estatuts i/o pels reglaments de regim intern.

ARTICLE 9: Admissio de socis/socies
Per a ser admés com a soci/socia, caldra:

1. Omplir i lliurar a la secretaria del Club els documents d'admissio
2. Rebre el vist i plau del Club.

3. Satisfer la quota d'ingrés corresponent.

ARTICLE 10: Perdua i suspensio de la condicio de soci/socia
La condicio de soci/socia es perd:

1. Per voluntat propia.

2. Per falta de pagament de les quotes establertes i aprovades per I'assemblea
general de socis/socies, despres de la instruccio d'un expedient disciplinari.

3. Per acord de la junta directiva, fonamentat en faltes de caracter molt greu,
establertes en els estatuts i/o en el régim disciplinari del Club, prévia instruccié del
corresponent procediment disciplinari.
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En cas d'incompliment de les obligacions de soci es podra acordar amb caracter temporal, la
suspensio de la condicio de soci, la qual cosa caldra que sigui notificada al soci amb
especificacio del recursos contra aquesta decisio.

La condicio de soci/socia sera recuperada quan quedin restablertes les condicions
incomplertes.

ARTICLE 11: El voluntariat

Soén voluntaris i voluntaries d’aquesta entitat esportiva les persones fisiques majors de 16
anys que han sol licitat I'admissi6 a la junta directiva i han estat acceptats per aquesta, que
exerciran les seves funcions de forma voluntaria i sense cap contraprestacié econdomica.

ARTICLE 12: Expedient d'ingrés del voluntariat
L’expedient d’ingres d’un voluntari o voluntaria consistira en:

1. Sol licitud d'admissié de la persona interessada mitjangant el Full de Compromis
Entitat-Voluntari/aria, presentada a la secretaria del Club.

2. Resolucio d’admissi¢ o no per part dels membres de la junta directiva al carrec del
voluntariat.

ARTICLE 13: Marc legal dels voluntariat

Els drets i deures dels voluntaris i voluntaries estan regulats per la Llei 25/2015 de 30 de
Juliol, de voluntariat i de foment de 'associacionisme.

ARTICLE 14: Drets del voluntariat

1. Obtenir de 'entitat de voluntariat en que col-laboren informacié sobre la missio, la finalitat i
el funcionament de I'entitat, sobre el sentit i el desenvolupament de I'accié voluntaria, i sobre
el paper i l'itinerari que tenen dins I'entitat, aixi també disposar d’informacié de les activitats i
dels mitjans i el suport per a poder acomplir-les convenientment.

2. Rebre la formacié necessaria per a 'acompliment de 'activitat, estar informats del disseny
de litinerari formatiu en el marc del projecte que desenvolupen i poder participar-hi.

3. Esser tractats sense cap tipus de discriminacié i amb respecte per llur condicié i llurs
creences.

4. Formalitzar la vinculacié amb I'entitat amb el full de compromis corresponent, d'acord amb
l'article 7.

5. Disposar d’acreditacié o identificacié com a voluntaris/voluntaries.

6. Obtenir un certificat de llur participacio en els programes de les entitats de voluntariat, en
el qual s’han de fer constar, com a minim, la naturalesa de I'acci6 voluntaria i el periode i el
total d’hores en qué s’ha desenvolupat.

7. Tenir el reconeixement de I'experiencia adquirida en tasques d’associacionisme i en
programes de voluntariat per mitja dels processos d’acreditacié de competéncies adquirides
per vies no formals d'acord amb la normativa vigent.

8. Participar en I'elaboracio, la planificacio, I'execucio i 'avaluacié dels programes i les
activitats en que col-laborin, d’acord amb la naturalesa i la dinamica interna de I'entitat.
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9. Rebre informacié sobre les condicions de seguretat, higiene i salut adequades a la
naturalesa i les caracteristiques de I'activitat voluntaria, i acomplir llur tasca en aquestes
condicions.

10. Rebre cobertura d’'una asseguranca de riscos derivats de I'activitat que acompleixen com
a voluntaris/voluntaries i dels danys que, involuntariament, podrien causar a tercers per rao
de llur activitat.

11. Rescabalar-se, si aixi ho acorden amb I'entitat de voluntariat en qué duen a terme I'accio
voluntaria, de les despeses que aquesta els pugui ocasionar.

12. Acordar lliurement les condicions i els possibles canvis de llur accié voluntaria, el
compromis de les tasques definides conjuntament, la durada i I'horari i les responsabilitats
de cadascu.

14. Desvincular-se de la tasca voluntaria en el moment que ho considerin pertinent.

15. Els altres que els reconeix 'ordenament juridic.

ARTICLE 15: Deures del voluntariat

1. Cooperar en la consecucit dels objectius de 'entitat o dels programes en que participen
per al compliment dels compromisos adquirits dins de I'entitat, i participar activament en els
espais | mitjans que I'entitat ha previst per a fer efectiu un treball coordinat en els programes.

2. Participar activament en la formacié acordada amb l'entitat de voluntariat per a
I'acompliment de la tasca.

3. Acomplir l'activitat en qué participen amb responsabilitat, diligencia i competéncia, i
respectar les normes internes de funcionament de I'entitat de voluntariat i els principis i
valors que estableix I'article 4.

4. Observar les mesures de seguretat i salut que estableixen les lleis.

5. Rebutjar tota contraprestacio economica o material que els ofereixin els destinataris o
tercers per llur actuacio, llevat dels diners de butxaca i d'altres conceptes similars pel que fa
als programes de voluntariat internacional.

6. Respectar els drets i la dignitat dels destinataris de I'accio voluntaria i dels altres
voluntaris amb els quals col-laborin.

7. Mantenir la confidencialitat de les informacions rebudes i conegudes en 'acompliment de
llur activitat.

8. Notificar a I'entitat de voluntariat llur rentncia amb I'antelacio suficient, per tal que es
puguin adoptar les mesures necessaries per a evitar perjudicis a I'activitat en que participen.
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CAPITOL TERCER: Organs de govern, de representaci6 i
d’administracio.

ARTICLE 16: Organs de govern, gesti6, administracié i representacié
Els organs de govern, gestio, administracio i representacio son:

1. L'assemblea general
2. Lajunta directiva

1. L' assemblea general és I'drgan suprem de govern del Club Basquet Esparreguera, i els
seus acords son vinculants per a tots els socis/socies i per a la junta directiva.

1.1. L' assemblea general sera integrada per tots els socis/socies de ple dret que no
tinguin suspesa la condicié de soci en el moment de la convocatoria.

1.2. L' assemblea general s’ha de reunir amb caracter ordinari com a minim un cop
'any, per aprovar, si escau, la gestio de I'érgan de govern, el pressupost i els
comptes anuals.

1.3. S'haura de celebrar assemblea general extraordinaria per tractar les matéries
seguents:

a. Elegir i separar, mitjancant el vot de censura, els membres de I'drgan de
govern i controlar-ne l'activitat.

b. Modificar els estatuts.

Acordar la forma i I'import de les contribucions al finangament de I'associacio

o al pagament de les seves despeses, establint les quotes ordinaries i

d'entrada i les quotes extraordinaries o derrames.

Acordar la transformacio, la fusio, I'escissio o la dissolucid de I'associacio.

Acordar l'ingrés i la baixa en federacions o confederacions.

Sol licitar la declaracié d'utilitat pablica.

Aprovar el reglament de régim intern i les seves modificacions.

Resoldre sobre les gliestions que no estiguin expressament atribuides a cap

altre organ de I'associacio.

o

sa ™o o

1.4 La convocatoria de les assemblees s'ha de fer per acord de la junta directiva, a
instancia propia o a peticié dels socis/socies. Es tindra I'obligacié de convocar-la si ho
sol-liciten un minim d'un 10% dels socis/socies de ple dret.

1.5. Les assemblees generals restaran validament constituides en primera
convocatoria quan hi concorrin la meitat dels seus membres, i en segona
convocatoria qualsevol que sigui el nombre d'assistents. Entre la primera i segona
convocatoria transcorreran 30 minuts.

1.6. Els acords s'han de prendre per majoria simple de vots dels socis i socies
presents en el moment de la votacio, llevat d’aquelles glestions per a les quals
aquests estatuts estableixin una majoria qualificada.
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1.7. L'assemblea general sera presidida per una mesa integrada pel president/a i els
altres components de la junta directiva, actuant com a Secretari/a el que ho sigui del
Club.

1.8. Entre la data de la convocatoria i el dia assenyalat per a celebrar-la haura
d'haver-hi un espai de temps de quinze dies naturals com a minim.

1.9 Per a poder participar en les assemblees generals el socis/socies s'hauran
d'acreditar amb un document public d'acreditacié de la personalitat i correspon un vot
a cada membre.

1.10 El secretari/secretaria redacta I'acta de cada reuni6é que ha de signar
conjuntament amb el president/presidenta, amb un extracte de les deliberacions, el
text dels acords adoptats, el resultat numéric de les votacions i la llista de les
persones assistents. Al comengament de cada reunio de I'assemblea general es
llegeix I'acta de la sessio anterior a fi de que s’aprovi o s’esmeni. De tota manera,
cinc dies naturals abans, I'acta i qualsevol altra documentacié ha d’'estar a disposicio
dels socis/socies al local social de I'entitat.

2. La junta directiva es I'drgan de govern del Club que té la funcié de promoure, dirigir i
executar les activitats esportives del Club aixi com de gestionar el seu funcionament.

2.1. La junta directiva estara formada per un nombre de membres superior a cinc i
d'un maxim de vint-i-un, al front dels quals hi haura un president/a. També formaran
part de la junta directiva un vice-president/a, un secretari/a, un tresorer/a i un o més
vocals, que hauran de reunir com a minim els requisits seguents:

2.1.1. Ser soci/socia de ple dret.
2.1.2. Tenir una antiguitat com a soci/sdcia minima d'un any.
2.1.3. No tenir suspesa la condicio de social moment de la convocatoria.

2.1.4. El president/a de la junta directiva i, si de cas hi manca, el vice-president/a,
tindran la representacio legal del Club, actuaran en nom seu i restaran obligats a
dur a terme els acords validament adoptats per | 'assemblea general i la junta
directiva.

2.1.5. La junta directiva nomenara un o varis vice-presidents/es entre els seus
membres, corresponent a aquests assumir les funcions del president/a en cas
d’abséncia o cessament.

2.1.6. El tresorer/a sera el dipositari de I'entitat, signara els rebuts, autoritzara els
pagaments i portara els llibres de comptabilitat, sens perjudici de les
competéncies que puguin correspondre a les figures de president/a i de
secretari/a de |'entitat. Formalitzara, durant el primer mes de cada any, un balang
de situacio, els comptes d'ingressos i de despeses, que es posaran en
coneixement de tota la massa social.
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2.1.7. El secretari/a tindra cura de l'arxiu, de la documentacio, redactara quants
documents afectin a la marxa administrativa de I'associacié esportiva i portara al
Llibre de Registre de socis/socies i el Llibre d'Actes.

2.2. L'adscripci6 dels diferents carrecs que puguin tenir els membres de la junta
directiva, llevat el carrec de president/a, s'ha de distribuir sotmetent-la a I'acord de la
mateixa junta directiva.

2.3. Son competencia de la junta directiva: 'admissio, suspensio o perdua de la
qualitat de soci/socia; la convocatoria de les assemblees; la convocatdria de les
eleccions per proveir els carrecs de la junta directiva; la presentacio a I'assemblea de
l'informe o la memoria sobre les activitats del Club, de la liquidacié de I'exercici
econdmic i el compte de resultats, i el pressupost i programacioé per a l'exercici
seguent.

2.4. L'eleccio de tots els membres de la junta directiva es realitzara per un periode de
quatre anys. Tots els carrecs directius son reelegibles en la seva totalitat, sense
limitacié temporal.

2.5. Els membres de la junta directiva son responsables de la seva actuacié davant
I'assemblea general.

2.6. La junta directiva sera convocada pel seu president/a i com a minim, s'ha de
realitzar una reunio per trimestre. Restara validament constituida quan hi siguin
presents la meitat dels membres que la componen. També podra ser convocada a
peticid d'un terg dels seus membres.

2.7. Els acords de la junta directiva s'adoptaran per majoria simple dels membres
presents, sens perjudici dels quorums especifics que es pugui establir als estatuts. El
secretari/a haura d'aixecar acta de les reunions de la junta directiva.

2.8. Els membres de la junta directiva poden exigir que quedi reflectit a I'acta el vot
en contra que puguin emetre contra un acord i la seva explicacié de vot de forma
succinta.

2.9. Els membres de la junta directiva prestaran el servei en favor del Club
gratuitament, llevat dels supdsits en qué el nivell de dedicacioé requereixi una
compensacio economica aprovada per 'assemblea general, de forma especifica
nominal i limitada, pel que fa a la seva quantia anual. A més a més aquesta haura
d'estar subjecta a criteris de moderacié¢ i transparéncia. La compensacioé economica
ha de concloure, com a maxim, en finalitzar el mandat. EIl membre de la junta
directiva no té dret a cap indemnitzacié econdomica un cop cessat.

2.10. Els membres de la junta directiva poden rebre una compensacié economica
com a reemborsament de les despeses que s’hagin produit efectivament en I'exercici
de les seves funcions.

2.11. Els membres de la junta directiva assumeixen lliure i voluntariament les
responsabilitats inherents al carrec directiu exercit.
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CAPITOL QUART: Procediment electoral.

ARTICLE 17: Procediment electoral

1. Els membres de la junta directiva seran proveits mitjancant sufragi lliure, presencial,
directe, igual i secret entre els socis/socies amb dret a vot.

2. Son electors i elegibles els socis/socies de ple dret en els quals concorrin com a minim,
les condicions seguents: ser major d'edat, una antiguitat d'un any i no tenir suspesa la
condicié de soci/socia en el moment de la convocatoria o en el temps de presentacio de les
candidatures.

3. El procediment electoral s'ajustara a les fases seglients:

3.1.  Convocatoria de les eleccions.
3.2.  Designaci6 dels membres de la junta electoral per sorteig en acte public entre
tots els socis i socies de ple dret, 3 titulars i 3 suplents.
3.3.  Constitucio d'una junta electoral, publicacié del cens electoral i reclamacions
contra el cens electoral.
3.4. Termini de presentacié de candidatures i proclamacié de candidatures:
3.4.1 Les diferents candidatures hauran de fer public des del primer dia de
campanya, la totalitat dels seus membres que opten a formar part de
la nova junta directiva a escollir pels socis/socies.
3.4.2 No podra haver-hi un mateix membre que formi part de dues o més
candidatures al mateix temps.
3.5.  Realitzaci6 de l'acte electoral, escrutini i proclamacio de la candidatura
guanyadora.

Entre el dia de la convocatoria de les eleccions i el dia de la realitzacio ha de transcorrer un
minim de 30 dies habils i un maxim de 60.

4. La convocatoria de les eleccions correspon a la junta directiva. L'acte de les votacions ha
de fer-se coincidir amb una assemblea general.

5. La convocatoria de les eleccions per finalitzacié natural del mandat ha de fer-se dins els
darrers 6 mesos de la seva vigéncia i sempre amb ['antelacié necessaria perqué I'eleccié es
faci abans que es clogui el mandat, i es fara publica mitjangant per tramesa directa als
socis/socies, i en tot cas, s'ha de fer publica al tauler d'anuncis del Club.

6. La convocatoria que anuncii les eleccions ha d'informar almenys del seglient: nombre de
llocs que cal proveir, carrecs, condicions per ser elector i candidat, terminis d'exposicié del
cens electoral (que ha de ser d'accés public un cop constituida la junta electoral) i
reclamacions, termini per a la presentacié de candidatures, dia, lloc i horari de les eleccions,
i forma d'acreditacio d'electors, que com a minim sera la presentacio del document public
d'acreditacio de la personalitat.

7. Simultaniament a I'acord de convocatoria de les eleccions de la junta directiva disposara
la constitucié de la junta electoral, integrada per un nombre de 3 membres. També es
designara un nombre igual de suplents.
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8 . Dins els dos dies seguents a la seva designacio, els components de la junta electoral
prendran possessio del carrec i la constituiran formalment, elegint el president/a.

9 . Correspon a la junta electoral conéixer i resoldre les reclamacions durant el procés,
I'admissioé i refus de les candidatures i la seva proclamacio; decidir incidents i en general,
coneéixer i resoldre les reclamacions que presentin els socis/socies candidats, i publicar i
comunicar els resultats.

10. Les reclamacions davant la junta electoral es faran en un termini maxim de 3 dies
després que s'hagi produit el fet objecte d'impugnacio i la resolucio de la junta que sera
executiva, s'ha de dictar dins els 3 dies seglients.

Contra els acords de la junta electoral, pot interposar-se recurs d'algada davant el comité
d’apel-lacié de la Federacioé Catalana de Basquet.

11. Les candidatures inclouran els noms dels socis/socies candidat/s encapgalada per el
candidat a president/a.

12. Per ser valides les candidatures han de comptar amb |'aval del 10% dels socis/socies de
ple dret.

13. Si només es presentés o fos valida una Unica candidatura, la junta electoral procedira
directament a la proclamacié dels seus components com a elegits per la junta directiva.

14. La realitzacio de les eleccions s'ha de fixar per una data que no sigui abans dels 7 dies
seglents a la proclamacié de candidatures valides i que no ultrapassi el termini maxim de 60
dies.

15. L'acta de proclamacio de la candidatura guanyadora es comunicara mitjangant
certificacio, dins els 3 dies seglents, a la junta directiva, al Registre d'Entitats Esportives i a
la Federacio Catalana de Basquet.

16. Dins els 15 dies seglents a la proclamacié de la candidatura guanyadora, les persones
elegides prendran possessio dels seus carrecs.

17. El cessament dels components de la junta directiva es produeix en tot cas per les causes
seguents:

17.1. Per I'acabament del mandat natural pel qual van ser elegits.

17.2. Per la pérdua de la condicio de soci/socia de ple dret del Club.

17.3. Per la pérdua de qualsevol de |les condicions per ser elegit.

17.4. Per mort, declaracio d’abséncia o incapacitat que impedeixi I'exercici del carrec.

17.5. Per decisio disciplinaria executiva que l'inhabiliti per ocupar algun carrec dels
organs de govern o representacio del Club.

17.6. Per aprovacio d'un vot de censura.

17.7 Per dimissio de linteressat/interessada formalitzada per escrit.
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18. La suspensio del mandat dels membres de la junta directiva es produira perles causes
seguents:

18.1. Per sol-licitud de l'interessat quan concorrin circumstancies que ho justifiquin i
ho aprovi la junta.

18.2. Per la suspensio de la condicié de soci.

18.3. Pel temps que duri la instruccié d'un expedient disciplinari un dels components,
si aixi s'acorda perla junta directiva.

18.4. Per inhabilitacié temporal, acordada per decisi6 disciplinaria.

19. En cas de suspensio d'algun dels carrecs de la junta directiva, es proveira
transitoriament la vacant, durant el temps de la instruccio de I'expedient disciplinari, cas que
la suspensio sigui acordada per causa disciplinaria.

Si és vacant el carrec de president/a, assumira el carrec el Vice-president/a primer i en la
seva mancanga per aquest ordre el Vice-president/a segon, tercer o el membre de la junta
més antic com a soci/socia de l'entitat, fins el moment de I'eleccié d'una nova junta directiva.

20. La provisio transitoria de vacants i la incorporacié de nous membres a la junta directiva
ha de recaure sempre sobre socis/socies que tinguin la consideracié d'elegibles per al carrec
al carrec a proveir i només pel temps que resti de mandat de |a junta directiva. Es delega la
decisio provisional a la junta directiva, que haura de ser ratificada en la segUent reunié de
I'assemblea general.

CAPITOL CINQUE: Regulacié del vot de censura.

ARTICLE 18: Regulacio del vot de censura
1. El vot de censura contra el president/a del Club, |a totalitat de la seva junta, o de
qualsevol dels seus membres s’haura d’aprovar en assemblea general

2. Per sol-licitar un vot de censura contra el president/presidenta de I'entitat, la totalitat de la
junta o qualsevol dels seus membres, ho ha de sol-licitar un minim d’'un 15% dels membres
de ple dret de 'assemblea general, d’acord amb els requisits dels articles 9 i 37 d’aquests
estatuts.

3. Un cop presentada la sol-licitud de vot de censura, es constituira dins els 10 dies
seguents, una taula de 5 persones, formada per 2 membres de la junta directiva designats
per aquesta, els 2 primers socis/socies signants de la sol-licitud i per un delegat de la
Federacio Catalana de Basquet, que exercira de president/a de la taula.

4. Un cop comprovada l'adequacio de la sol-licitud per part de la mesa del vot de censura, si
aquesta és correcta, aquest drgan convocara una assemblea general, d’acord amb el previst
en aquest estatuts, a I'unic efecte de debatre i votar el vot de censura presentat.

5. Per tal que I'assemblea general convocada a I'tinic efecte de debatre i votar el vot de
censura sigui considerada validament constituida hi haura d’haver una assisténcia minima
d’1/3 dels socis i socies de ple dret.
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6. El vot de censura nomeés el pot acordar la majoria de 2/3 dels socis i socies assistents a
I'assemblea.

7. Un cop acordat el vot de censura, el president/a, la junta directiva, o els membres a que
pertoqui, cessaran automaticament.

8. En cas de cessament del president/a per un vot de censura, exercira les seves funcions el
vice-president/a i en la seva mancanca, el membre de la junta més antic com a soci/socia de
I'entitat, fins el moment de I'eleccié del nou president/a.

9.En cas de cessament d'un o alguns membres de la junta per un vot de censura, la provisio
de vacants es fara d’acord amb I'establert a I'article 17, punt 20 dels estatuts.

10. En cas de cessament de la totalitat de la junta, o quan aquesta quedi formada per un
nombre de membres inferior a tres persones, s'hauran de convocar noves eleccions en un
termini maxim d’un mes. Durant aquest periode es formara una junta rectora formada per
tres socis/socies de ple dret que tinguin la condici¢ d'elegibles per als carrecs de la junta
directiva d'acord amb els estatuts, que representaran al Club. Els tres socis/socies de ple
dret elegibles seran el de més antiguitat, el més jove i I'Gltim president/a d'una junta directiva
no cessada, que compleixi els criteris per ser elegit.

CAPITOL SISE: Régim Economic i documental.

ARTICLE 19: Regim Econdomic
1. El Club Basquet Esparreguera es sotmet a regim de pressupost i patrimoni propi, amb les
limitacions legals que correspongui i d'acord amb els principis de les entitats no lucratives.

L 'objectiu principal del desti dels bens que disposa és el foment i la practica de les activitats
esportives de I'entitat i les possibles rendes s I'hauran d'aplicar a la conservacio i
desenvolupament dels seus objectius socials , sense que en cap moment puguin repartir-se
beneficis entre els seus socis/socies i directius.

2 . El Club Basquet Esparreguera no podra destinar els seus béns a finalitats industrials,
comercials, professionals o de servei, ni dur a terme activitats de caracter semblant amb la
finalitat de repartir beneficis entre els seus socis/socies i directius.

3. El Club Basquet Esparreguera podra organitzar manifestacions de caracter fisic-esportiu,
dirigides al public en general, i aplicar els beneficis obtinguts al desenvolupament de les
activitats fisiques i esportives dels seus socis/socies.

4. La junta directiva té les facultats de disposicio economica de I'entitat amb el limit del total
de despeses previstes en el pressupost anyal, amb una variacié maxima d'un 20%. Cas que
calgui superar aquesta quantia sera preceptiva la convocatoria d'una assemblea general per
tal que autoritzi el pressupost complementari.

5. L'assemblea general només pot autoritzar per I'adquisicio, gravamen i alienacié de bens o
acceptar diners en credit o préstec durant 'exercici, fins un import conjunt que no excedeixi
del 20% del pressupost d'ingressos. Per excedir aquest limit, cal que la proposta sigui
aprovada per les 2/3 parts dels assistents a I'assemblea. No es pot autoritzar I'emissié de
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titols de deute que estiguin garantits per parts aliquotes patrimonials a favor del socis/socies
del Club.

6. L'emissio de titols transmissibles representatius de deute o I'alienacio o el gravamen de
béns immobles el valor dels quals excedeixi del 20% del pressupost d'ingressos aprovats
per I'exercici s'han de tractar en assemblea general i ho han d'aprovar les 2/3 parts dels
assistents.

ARTICLE 20: Regim Documental i Comptable
1. Ha de comprendre com a minim, el Llibre de Registre de Socis/socies, el Llibre d'Actes i
de Comptabilitat, el Llibre de Voluntaris i el Llibre de Registre de Sancions al Soci.

2. El Llibre de Registre de Socis/socies, hi hauran de constar el nom i cognoms dels
socis/socies de ple dret, el seu Document Nacional d'ldentitat, la professio, i si s'escau, els
carrecs de representacio, govern i administracio que exerceixin al Club. També s'hi
especificaran les dates d'alta i baixa, i les de presa de possessio i cessament dels carrecs a
gue s'accedeix.

3. Al Llibre d'Actes, s'hi consignaran les reunions que celebri I'assemblea general i la junta
directiva, i s'hi expressara la data, el nombre d'assistents, els afers tractats i els acords
adoptats. Les actes seran signades, en tot cas pel president/a i el secretari/a.

4. Els Llibres d'Actes i de comptabilitat de les entitats esportives inscrites hauran d'estar
degudament enquadernats i foliats. Abans d'utilitzar-los hauran d'estar legalitzats pel
Registre mitjangant diligéncia, si bé podran ser diligenciats després sempre que l'entitat
esportiva redacti les actes o porti els llibres de manera informatitzada. En quest suposit
haura de presentar-los per a la seva legalitzacié mitjangant diligéncia dins els quatre mesos
seglents a la finalitzacié del seu exercici econdmic.

5. Al Llibre de Voluntaris es fara constar una relacié actualitzada del voluntariat, una
descripcié minima de la tasca que fan i de llur capacitaci¢ especifica, si en tenen.

6. Al Llibre de Sancions es registraran totes les sancions que el Club imposi als seus
socis/socies. No es recolliran les sancions federatives.

7. El Club ha de portar tots aquells llibres auxiliars que consideri oportuns per a un millor
compliment dels seus objectius.

CAPITOL SETE: REGIM DISCIPLINARI

ARTICLE 21: Classificacio de les infraccions
Les infraccions disciplinaries sotmeses a la potestat disciplinaria del Club es classifiquen en
tres ambits:

1. Infraccions relacionades amb les regles de joc:

Son les accions o omissions contraries a les regles de joc dels jugadors/entrenadors que
participin en competicions, partits o0 manifestacions esportives organitzats pel Club, amb
caracter intern o social.
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Queden expressament excloses d’'aquest grup i de la potestat sancionadora del Club les
infraccions de les regles de joc dels jugadors/res, técnics/ques o esportistes que participin
en competicions, partits o manifestacions esportives organitzats per federacions,
associacions de Clubs o altres entitats locals, autonomiques, estatals o internacionals, en els
reglaments de les quals hi hagi prevista la normativa i la potestat disciplinaria per infraccio
de les regles de joc. En aquests suposits, la potestat disciplinaria és de I'entitat
organitzadora, d’acord amb la normativa que la reguli, sense perjudici que si la infraccio
també ho és de la conducta esportiva pugui ser objecte de la potestat sancionadora del
Club.

2. Infraccions relacionades amb la conducta esportiva:

Sén les accions o omissions contraries a les normes generals de conducta esportiva en qué
incorrin els socis/socies, jugadors/res, técnics/ques o esportistes del Club.

3. Infraccions relacionades amb la conducta associativa:

Son les accions o omissions dels socis/socies contraries al régim legal associatiu, als
estatuts, i als acords de I'assemblea general o de la junta directiva. En el suposit de cessid
de I'abonament o titol que permeti 'accés a esdeveniments esportius organitzats pel Club, o
en que el Club participi, s’entén que el soci/socia cedent, en tant que col-laborador necessari
en haver cedit el seu abonament o titol, és responsable de les eventuals infraccions
comeses pel cessionari amb independeéncia de la responsabilitat personal d’aquests.
D'aguestes previsions resta exclds el cas en qué la cessio es faci a favor del Club o
mitjangant aquest.

ARTICLE 22: Potestat disciplinaria
En els tres ambits a que queda subjecta la correccié disciplinaria del Club, I'exercici de la
potestat disciplinaria correspon a les persones i als 6rgans seglents:

1. Infraccions relacionades amb les regles de joc: als jutges o arbitres durant el
desenvolupament d'un joc o competicié de caire intern associatiu, amb subjeccio a les regles
establertes a les disposicions de cada modalitat esportiva o a les especifiques aprovades
per a la competicié de que es tracti.

2. Infraccions relacionades amb la conducta esportiva: al comite disciplinari, llevat que
l'infractor pertanyi a ella, en aquest cas es reunira la Comissio sense l'infractor o infractors.

3. Infraccions relacionades amb la conducta associativa: al comité disciplinari, llevat que
l'infractor pertanyi a ella, en aquest cas es reunira la Comissié sense l'infractor o infractors.

ARTICLE 23: Tipus d'infraccions
1. Infraccions relacionades amb les regles de joc:

S'aplica la classificaci¢ i la relacié d’infraccions de les regles de joc previstes pels estatuts o
reglaments de les federacions de les modalitats esportives a qué correspongui el joc o la
competicid organitzats internament pel Club, i es qualifiquen de lleus, greus o molt greus.

2. Infraccions relacionades amb la conducta esportiva:
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S'aplica la classificacio i la relacio de les infraccions de la conducta esportiva lleus, greus i
molt greus que tipifica la normativa general esportiva.

3. Infraccions relacionades amb la conducta associativa:

Les infraccions de la conducta associativa per accions o omissions relacionades amb les
activitats del Club es classifiquen com a lleus, greus o molt greus.

ARTICLE 24: Infraccions lleus
Son infraccions lleus:

1. Les accions o omissions dels socis/socies contraries a la llei, als estatuts, als acords de
'assemblea general o la junta directiva, o a les normes generals de la convivencia
associativa, que no tinguin la qualificacié d'infraccié greu o molt greu.

2. La manca de correccio lleu amb altres socis/socies, jugadors/res, técnics/ques, jutges,
arbitres i altres autoritats esportives que actuin en I'exercici de les seves funcions, o amb el
public en general.

2.1. No obeir les indicacions jerarquicament superiors.
2.2. Fer burla.
2.3. Fer gestos amb intencié d'ofendre.

3. L'incompliment injustificat de les ordres i instruccions donades per les autoritats esportives
i/o directius que actuin en I'exercici de les seves funcions, quan no sigui constitutiu
d'infraccié greu o molt greu.

1.4. La utilitzaci¢ incorrecta dels recursos economics o materials del Club, per valor inferior a
dos vegades la quota anual de soci, incloent els danys intencionats en el mobiliari o en les
instal-lacions o recintes del Club, o en el mobiliari o en aquells recintes on un equip del Club
disputi un partit.

ARTICLE 25: Infraccions greus
Son infraccions greus:

1. les accions 0 omissions dels socis/socies contraries a la llei, als estatuts, als acords de
I'assemblea general o de la junta directiva que tinguin transcendéncia publica o causin
perjudicis materials o a la imatge del Club, dels altres socis/socies, dels membres de la junta
directiva, dels jugadors/res, dels técnics/ques o dels treballadors/res.

2. La posada a disposici6 o la cessié onerosa aillada de titol que permeti 'accés a
esdeveniments esportius organitzats pel Club, o en qué el Club participi, excepte quan la
cessio es faci mitjancant el Club mateix o a favor d’aquest. A aquest efecte, s’'entén com
onerosa tota cessio que impliqui la recepcio d’una contraprestacié superior al preu oficial de
venda fixat pel Club o per les entitats organitzadores de I'esdeveniment.

3. La utilitzacio incorrecta dels recursos economics o materials del Club, per valor superior a
dos vegades la quota anual de soci/socia i inferior a deu vegades la quota anual de soci,
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incloent els danys intencionats en el mobiliari o en les instal-lacions o recintes del Club, o en
el mobiliari o en aquells recintes on un equip del Club disputi un partit.

4. L’actitud negligent en el compliment de les obligacions de prevenir la violéncia en el
decurs d’'un partit o entrenament, aixi com la manca de col-laboracié en la investigacié i el
descobriment de la identitat dels responsables d’actes violents.

5. L'incompliment de les normes que regulen la celebracio dels espectacles esportius, que
impedeixi el seu normal desenvolupament o produeixi perjudicis per als participants o per al
public assistent, quan no sigui constitutiva d’infraccié molt greu.

6. La introduccio, venda, consum o possessio, a les instal-lacions o recintes del Club, o en
aquells on un equip del Club disputi un partit o entrenament, de tota mena de substancies
il"legals.

7. Els insults o ofenses a altres socis/socies, o al public assistent a un espectacle esportiu.

8. No respectar els acords de voluntariat (per els voluntaris) o d'altres acords privats signats
amb el Club, sempre que la infraccio no estigui tipificada com a molt greu.

9. La comissio de tres faltes lleus en el periode d'una temporada esportiva (Setembre -
Agost).

ARTICLE 26: Infraccions molt greus
Sén infraccions molt greus:

1. Lincompliment de I'obligacié de pagar, reemborsar o rescabalar el Club de qualssevol
conceptes economics a carrec del soci/socia, tret dels corresponents a la quota de soci o al
preu de 'abonament.

2. La posada a disposici6 o la cessid onerosa reiterada de titol que permeti I'accés a
esdeveniments esportius organitzats pel Club, o en que el Club participi, tret que la cessio es
faci mitjangant el Club mateix o a favor d'aquest; la cessio o la posada a disposicié s'entén
que és reiterada quan la presumpta persona infractora hagi estat sancionada en anterior
expedient disciplinari, sempre gue I'anotacio de la sancid imposada no hagi estat
cancel-lada al Registre pel decurs del temps o per qualsevol altre motiu.

3. La posada a disposicio o la cessio onerosa aillada de titol que permeti 'accés a
esdeveniments esportius organitzats pel Club, on en qué el Club participi, quan aquesta
cessio es faci amb la intermediacio de xarxes organitzades, internet o qualsevol altre mitja
d’amplia difusio.

4. La realitzacié de conductes que comportin la imposicié al Club de sanci6 executiva, bé

sigui economica o de qualsevol altra mena.

5. Qualsevol accié o omissio del soci/socia contraria a la llei, als estatuts, als acords de
I'assemblea general o de la junta directiva; quan hi concorri engany o mala fe.

6. Qualsevol accio o omissié del soci/socia contraria a la llei, als estatuts, als acords de
'assemblea general o de la junta directiva, que tingui gran transcendéncia publica; entenent-
se que concorre aquesta transcendéncia quan l'accio tingui difusio en els mitjans de
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comunicacio, xarxes socials, excedeixi de I'ambit estrictament associatiu i arribi al
coneixement general.

7. Qualsevol accié o omissio del soci/socia contraria a la llei, als estatuts, als acords de
I'assemblea general o de la junta directiva, que causi perjudicis materials o morals de
consideracio al Club, a altres socis/socies, jugadors, técnics o empleats del Club.

8. La violacio de la confidencialitat envers la informacié obtinguda per rad del seu carrec o
per l'activitat realitzada en el club.

9. Qualsevol acte adrecat a impedir, pertorbar, predeterminar o alterar el normal
desenvolupament de sessions d’'érgans col-legiats del Club, de les eleccions, d’'un vot de
censura o dels resultats respectius.

10. Les conductes que alterin greument el desenvolupament normal d’un partit o
entrenament o que obliguin a la seva suspensio temporal o definitiva.

11. Els actes, manifestacions i conductes que, directament o indirectament, indueixin o
incitin a la violéncia, o a la infraccid de normes legals o reglamentaries preventives de la
violéncia en I'esport.

12. La infraccid, en les instal-lacions o recintes del Club, o en aquells recintes on un equip
del Club disputi un partit o entrenament, de les normes legals, reglamentaries i estatutaries
establertes pel que fa al sistema de venda d’entrades, la separacié d'aficionats rivals en
zones diferents del recinte, i el control d’accés per al compliment de les prohibicions
existents.

13. La introduccio i/o exhibicio, en les instal-lacions o recintes del Club, o en aquells recintes
on un equip del Club disputi un partit o entrenament, de pancartes, simbols o emblemes
que, pel seu contingut o per les circumstancies en les que s’exhibeixin o utilitzin, pugui ser
considerada com un acte que inciti, fomenti o ajudi als comportaments violents, sexistes,
xenofobs o racistes, o de manifest menyspreu a qualsevol persona.

14. La introduccio o la possessio, activacio o llangament, en les instal-lacions o recintes del
Club, o en aquells on un equip del Club disputi un partit o entrenament, de tota mena
d'armes o d'objectes que puguin produir els mateixos efectes, aixi com de bengales,
petards, explosius o, en general, productes inflamables, fumigens o corrosius.

15. La participacié en altercats, baralles o desordres publics en les instal-lacions o recintes
del Club, o en aquells on un equip del Club disputi un partit o entrenament o als voltants
d'uns o altres, que ocasionin danys o risc greu a les persones o als béns.

16. La utilitzacié incorrecta dels recursos economics o materials del Club, per valor superior
a deu vegades la quota anual de soci, incloent els danys intencionats en el mobiliari o en les
instal-lacions o recintes del Club, o en el mobiliari o en aquells recintes on un equip del Club
disputi un partit.

17. La participacio violenta en actes col-lectius de celebracio, reunié o analegs, relacionats
amb les activitats del Club, independentment que tals actes siguin organitzats o no pel Club.

Afiliat a la Federacio Catalana de Basquet amb el n2 080131
Registre Secretaria General de I'Esport de la Generalitat de Catalunya n2 00717



e

18. La comissi6 de tres faltes greus en el periode de dos temporades esportives (Setembre -
Agost).

ARTICLE 27: Sancions

Les sancions que es poden imposar per les infraccions lleus, greus o molt greus
relacionades amb les regles de joc o la conducta esportiva sén les previstes per la normativa
general esportiva.

Les sancions que es poden imposar per les infraccions lleus, greus o molt greus
relacionades amb la conducta associativa soén:

1. Per infraccions lleus:

1.1. Amonestacio privada.
1.2. Requeriment de fer una disculpa publica, per els mitjans que el Club consideri
oportuns.

2. Per infraccions greus:

2.1. Amonestacio publica,
2.2. Prohibici¢ d'accedir a les instal-lacions del Club per un periode maxim d'un any,
2.3. Suspensioé de la condicié de soci/socia d'un a quatre mesos.

3. Per infraccions molt greus:

3.1. Prohibicié d'accedir a les instal-lacions del Club per un periode d'un any i un dia
a dos anys,

3.2. Suspensio de la condicid de soci/socia de quatre mesos i un dia a dos anys,
3.3. Pérdua de la condicié de soci/socia.

Totes les sancions que comportin la suspensio o la pérdua de la condicié de soci/socia
poden comportar com a sancio accessoria la prohibicié d'accedir a les instal-lacions del
Club.

El comite disciplinari, en valorar la infraccié i la sanci¢ a aplicar, ha de tenir en compte la
concurrencia de les circumstancies eximents, atenuants i agreujants de la responsabilitat en
forma analoga a les que regula el Codi penal, aixi com la naturalesa dels fets, la personalitat
del responsable i les conseqliéncies de la infraccié.

La imposicio de qualsevol sancio disciplinaria no eximeix I'infractor de I'obligacié de
reemborsar o indemnitzar el Club dels perjudicis que hagi causat.

ARTICLE 28: Prescripcio de les sancions

El termini de prescripcio de les infraccions i sancions relacionades amb les regles del joc i la
conducta esportiva, aixi com el seu comput i interrupcid, es regeix per la normativa general
esportiva.

La prescripcio de les infraccions i sancions relacionades amb la conducta associativa es
regeix per les normes seguents:
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1. Les infraccions lleus prescriuen al cap d’un mes, les greus al cap d’un any i les molt greus
al cap de tres anys.

2. Lles sancions prescriuen al cap d’'un mes, d'un any i de tres anys, segons que hagin estat
imposades per infraccions lleus, greus i molt greus, respectivament.

3. El termini de prescripcio de les infraccions s’ha de comptar des del dia de la seva
comissio. La prescripcio s'interromp per qualsevol actuacié de I'érgan que tingui la potestat
disciplinaria, amb coneixement de l'interessat, dirigit a instruir el procediment corresponent.

4. El termini de prescripcio de les sancions s’ha de comptar des del dia en qué consti
degudament notificat I'acord d'imposicio al subjecte infractor.

5. La prescripcio s'interromp per qualsevol actuacié encaminada a I'execucio de la sancio,
realitzada amb coneixement del sancionat o sancionada.

ARTICLE 29: Procediment sancionador

La imposicio de sancions per causa de les infraccions relacionades amb les regles de joc o
de la conducta esportiva s’ha d’ajustar als procediments i les normes que disposa la
normativa general esportiva.

La imposicié de sancions per causa de les infraccions molt greus relacionades amb la
conducta associativa s’ha de fer previa la instruccié d’'un expedient disciplinari, que s’ha
d’ajustar a les normes seglents:

1. El comite disciplinari, tan aviat com tingui coneixement d’una infraccio, ha d'acordar la
incoacio d’'un expedient disciplinari i ha de nomenar, d’entre els seus membres, un
instructor. Aquest acord s’ha de comunicar al soci/socia afectat. El comité disciplinari, abans
d’acordar la incoaci¢ de I'expedient, pot disposar facultativament de la practica d'aquelles
informacions prévies que cregui convenients.

2. Un cop iniciat I'expedient, Iinstructor ha de disposar la practica de totes les actuacions i
proves que cregui necessaries, com la declaracio de la persona interessada, declaracions
de testimonis, aportacié de documents o qualsevol diligéncia.

3. Un cop finalitzada aquesta fase, l'instructor de I'expedient ha de presentar un informe
proposta al comite disciplinari, i aquesta ha de decidir entre el sobreseiment i 'arxivament de
I'expedient, o la imputacio a l'interessat del plec de carrecs. La decisié s’ha de prendre per
majoria simple, i s’ha de comunicar fefaentment i per escrit a I'afectat al domicili que figuri al
llibre de registre de socis/socies del Club.

4. El plec de carrecs ha de comprendre una relacio dels fets que s'imputen al soci/socia, i li
ha de concedir un termini no inferior a cinc dies naturals perqué pugui, per escrit, presentar
el plec de descarrecs i la proposta per a la practica de proves que consideri adients a la
seva defensa. Aquest escrit I'ha de lliurar a l'instructor de I'expedient.

5. Un cop passat el termini per presentar el plec de descarrecs i, si cal, practicades les
proves proposades, la Comissio ha de dictar resolucié en el termini maxim de vint dies
habils.
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6. La resolucié del comité disciplinari pot ser exculpatoria per a I'expedientat, cas en qué
s’ha disposar el sobreseiment i 'arxivament de I'expedient, o condemnatoria, amb
determinacié de la sancié que li imposi. En ambdés suposits, la resolucio ha de ser
motivada, s’ha de notificar fefaentment a l'interessat, i se I'ha d’advertir del recurs procedent,
si n’hi ha, i del termini per interposar-lo.

7. A Tinici de I'expedient, o en qualsevol moment de la tramitacio, i si les circumstancies ho
fan aconsellable, el comité disciplinari pot acordar cautelarment la suspensio de la condicio
de soci, la retencié dels carnets de soci/sdcia o abonat, o la prohibicié cautelar d’accedir a
les instal-lacions del Club.

8. Quan, per la identitat o0 analogia dels fets objecte d’expedient quedi justificat, o en el
suposit de seguir-se diversos expedients contra el mateix soci/socia, es pot acordar
'acumulacié de diversos expedients disciplinaris.

9. Entre I'acord d'inici de I'expedient i la notificacié a l'interessat de la resolucié del comite
disciplinari a la qual es refereix I'apartat 6 no poden transcérrer més de cinc mesos. El
transcurs del termini esmentat, que és improrrogable, suposa la caducitat de 'expedient i
arxivament de les actuacions.

ARTICLE 30: Apel-lacio

1. Les sancions acordades pels jutges o arbitres per a les infraccions sancionades amb les
regles de joc, de partits o de competicions socials o interns organitzats pel Club son
inapel-lables.

2. Contra els acords disciplinaris adoptats per el comité disciplinari per infraccions
relacionades amb la conducta esportiva es pot interposar, en el termini maxim de deu dies
habils seglients a la notificacio de I'acte impugnat, recurs davant del comité d’Apel-lacio
Federatiu.

3. Contra els acords disciplinaris adoptats per el comité disciplinari per infraccions
relacionades amb la conducta associativa, pot formular-se reclamacié davant 'autoritat
judicial en el termini dels quaranta dies segtents a la notificacio de I'acte impugnat en cas
d'estimar-se que concorre vulneracio dels estatuts, o qualsevol altre cas que el soci/socia
gue reclami estimi adient.

La interposicio dels recursos o reclamacions assenyalats en el present article no suspén
I'execucio dels acords objectats, llevat que concorrin circumstancies que aixi ho aconsellin, a
criteri de I'dérgan revisor federatiu o judicial, amb la sol-licitud prévia raonada de I'interessat.

4. L'interessat, en el termini de quinze dies a comptar de la data de notificacié de la sancio,
poden formular davant de la Comissio un recurs d’anul-lacio, basat en qualsevol dels motius
taxats seglents:

4.1. Quan la relacié dels fets continguda en la resolucié sigui manifestament erronia i
dins I'expedient hi hagi proves concloents sobre I'error.

4.2. Quan s’hagin declarat inexistents les al-legacions o proves presentades en
temps i forma.
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4.3. Quan la resolucio sigui manifestament incongruent amb els fets relatats o les
persones afectades.

5. La junta directiva pot revocar les sancions imposades per el comité disciplinari quan
s'estimi que infringeixen manifestament la normativa o els estatuts del Club o quan
circumstancies sobrevingudes que afectin una situacio juridica particular posin de manifest
la improcedéncia de la sancié imposada. El procediment de revocacio té caracter
excepcional i ha de ser iniciat, en tot cas, d’ofici per part de la junta directiva. Abans de
resoldre, cal demanar informe a el comité disciplinari i a I'Assessoria Juridica del Club.

ARTICLE 31: Registre de les sancions
Totes les sancions imposi el Club han de quedar reflectides als llibres del Club que estableix
I'article 20 dels estatuts.

Les corresponents anotacions de les sancions imposades als socis/socies han de quedar
cancel-lades al cap d’'un any, de dos anys i de cinc anys d’haver estat complertes, segons
que s’hagin imposat per infraccions lleus, greus o molt greus, respectivament.

CAPITOL VUITE: Procediments o quorums qualificats per la reforma
dels estatuts i altres acords.

ARTICLE 32: Procediments o quorums qualificats per la reforma dels

estatuts i altres acords.

1. Els estatuts podran ser modificats, reformats o derogats per l'acord de I'assemblea
general extraordinaria convocada a l'efecte, mitjangant votacio favorable dels 2/3 parts dels
socis/socies de numero assistents.

CAPITOL NOVE: Causes d'extincié o dissolucié

ARTICLE 33: Causes d'extincié o dissolucio

1. El Club Basquet Esparreguera s'extingira per resolucio judicial, per fusio o absorcié en
altres associacions i clubs, per la cancel-laci6 de la seva inscripci¢ al Registre d'entitats
esportives, i per altres causes previstes en I'ordenament juridic.

Excepcionalment, el Club Basquet Esparreguera es dissoldra per I'acord adoptat mitjancant
assemblea general convocada a l'efecte per una majoria de 2/3 dels socis/socies de ple dret,
i sempre que I'acord tingui el vot favorable de la meitat mes un del total dels socis/socies de
ple dret.

2. Dissolta I'entitat, el romanent del seu patrimoni social, si n'hi hagués, revertira a la
col-lectivitat, i a tal efecte es comunicara aquesta dissolucié a la Secretaria General de
I'Esport perqué acordi els destins dels bens al foment i desenvolupament de les activitats
fisic-esportives.
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